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Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-10

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

SPOLECZNO - OSWIATOWE STOWARZYSZENIE POMOCY POKRZYWDZONYM |
NIEPELNOSPRAWNYM "EDUKATOR"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODLASKIE Powiat M. tOMZA
kontaktowe

Gmina M. tOMZA Ulica WOJSKA POLSKIEGO Nr domu 29 A Nr lokalu

Miejscowo$é tOMZA Kod pocztowy 18-400 Poczta tOMZA Nr telefonu 86-215-04-63

Nr faksu 86-215-04-63

E-mail biuro@sosedukator.pl

Strona www www.sosedukator.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-04-16
5. Numer REGON 45069659100000 6. Numer KRS 0000048046
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Stanistawa Barbara Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kuczatek
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Mikotaj Jednacz Wiceprezes Zarzadu TAK
Elzbieta Wdziekoriska Skarbnik Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Rewizyjnej

Imig i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Hanna Wichorowska Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Marianna Dmochowska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Wiestawa KOtowska Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe

1) dziatalnos$¢ na rzecz grup wyodrebnionych ze wzgledu na szczegdlne
potrzeby edukacyjne, szczegdlnie trudng sytuacje zyciowa lub materialng,
w tym pomoc i opieka prawna, medyczno- rehabilitacyjna w stosunku do:
a) ofiar wypadkdw komunikacyjnych, a w szczegdlnosé dzieci,

b) ofiar wypadkdw losowych,

c) 0s6b niepetnosprawnych,

d) oséb nieaktywnych zawodowo, zagrozonych wykluczeniem spotecznym
i marginalizacja

e) ofiar przemocy ze strony przestepcow kryminalnych.

2) dziatalnos$¢ edukacyjna na réznych szczeblach ksztatcenia,

3) dziatalno$¢ na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i
mitodziezy ze srodowisk marginalizowanych ze szczegélnym
uwzglednieniem srodowisk wiejskich,

4) organizowanie réznych form wypoczynku dzieci i mtodziezy,

5) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy ze szczegdlnymi potrzebami
edukacyjnymi

6) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych w celu

zwiekszenia ich aktywnosci, wyréwnywania szans oraz integracji
spotfecznej i zawodowej,

7) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

8) dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

9) dziatalno$¢ na rzecz upowszechniania praw cztowieka i swobéd
obywatelskich oraz dziatania wspomagajgce rozwdéj demokracji,

10) dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

11) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow
wymienionych w art.3 ust.3, w zakresie okreslonym w art.4 ust. |, pkt 1-32
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

12) dziatalno$é¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Sposobem dziatania Stowarzyszenia jest w szczegdlnosci:

1) prowadzenie publicznych i niepublicznych placéwek oswiatowych
zgodnie z zasadami rownych szans i integracji,

2) organizowanie i prowadzenie placéwek rehabilitacyjnych,

3) udzielanie pomocy prawnej, psychologicznej, finansowej i socjalnej
osobom jej potrzebujgcym, szczegdlnie niepetnosprawnym,
pokrzywdzonym przez los, ofiarom wypadkéw komunikacyjnych, ofiarom
przemocy i przestepstw kryminalnych,

4) organizowanie i prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, terapeutycznych,
rehabilitacyjnych, logopedycznych,

5) organizowanie form zbiorowego wypoczynku takich jak: wycieczki,
imprezy integracyjne, kolonie, potkolonie, zielone szkoty, spektakle, w
szczegblnosci dla dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym,

6) organizowanie kursow i szkolen przysposabiajgcych do pracy
zawodowe;.

7) organizowanie szkolen doskonalgcych umiejetnosci i uzupetniajgcych
zawodowe kwalifikacje pracownikéw, kursokonferencji o tematyce
humanitarnej, spotecznej, integracyjnej, oSwiatowej, prawno-finansowej,
8) nawigzywanie wspotpracy w szczegdlnosci z instytucjami i organizacjami
krajowymi i zagranicznymi w celu realizacji zadan statutowych,

9) pozyskiwanie srodkéw na finansowanie dziatalnosci edukacyjnej i
pomocowej oraz na pozostate cele statutowe,

10) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej o rozmiarach stuzgcych
realizacji celow statutowych, szerokie upowszechnianie idei
Stowarzyszenia, jego dziatalnosci i osiggnied,

11) wspotdziatanie w szczegdlnosci z osSrodkami pomocy spotecznej,
centrami pomocy, Parstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, a takze innymi podmiotami publicznymi i
niepublicznym w celu pozyskiwania funduszy na realizacje zadan
statutowych.

Realizacja celéw Stowarzyszenia, o ktdrych mowa w §6 Statutu
stowarzyszenia , polega na prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego
w formie odptatnej i nieodptatnej, ktdrej przedmiotem - przy
uwzglednieniu koddéw i zapisdw zgodnych z PKD - jest:

1) dziatalnos$¢ odptatna:

a) 85.10.Z Wychowanie przedszkolne /formy niepubliczne/,

b) 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec¢ sportowych i
rekreacyjnych,

c) 86.90.A Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna,

d) 86.90.E Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

e) 88.91.Z. Dziatalnos¢ ztobkow, pozostata opieka dzienna nad dzie¢mi,
wtgczajgc dzieci niepetnosprawne,

2) dziatalnos$¢ nieodptatna:

a) 85.10.Z Wychowanie przedszkolne /formy publiczne i niepubliczne/,

b) 85.20.Z Szkoty podstawowe,

c) 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec¢ sportowych i
rekreacyjnych,

d) 85.59.B Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,
e) 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje,

f) 86.90.A Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna,

g) 86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

h) 88.91.Z. Dziatalno$¢ ztobkow, pozostata opieka dzienna nad dzieémi,
wiaczajac dzieci niepetnosprawne,

i) 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

j) 93.29.Z Pozostata dziatalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Stowarzyszenie ,,Edukator” w tomzy to organizacja realizujgca dziatalnos$¢ pozytku publicznego zgodnie
z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie t. j;
dziatalnosc¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie. W catoksztatcie
dziatalnosci Stowarzyszenia przySwiecajg nam cele nadrzedne: niesienie pomocy i udzielanie wsparcia
osobom i grupom spotecznym , zagrozonym marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym ,
upowszechnianie dostepu do edukacji na réznych jej szczeblach. -, Edukator” aktywnie uczestniczy w
procesie budowy spoteczenstwa obywatelskiego, realizujac liczne zadania na rzecz lokalnych
spotecznosci. Korzystamy z kazdej mozliwosci, by pozyskac dotacje i granty z funduszy zewnetrznych i
realizowac na rzecz srodowisk naszych szkot i przedszkoli jak najwiecej dodatkowych zadan .
Przyktadem sg realizowane od wielu lat zadania zlecane przez PFRON, kontynuacja dziatan w
rzgdowym Programie ,,Maluch" dzieki dotacji z Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego , projekty
miedzynarodowe, dotowane przez Rade Europy Z ogromnym zaangazowaniem , systematycznie
realizujemy nasze cele statutowe poprzez dziatania, wynikajace z diagnozy lokalnych potrzeb
spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem srodowisk marginalizowanych i zaniedbanych matych
Srodowisk wiejskich - przeznaczajac na realizacje tego celu zaréwno $rodki wtasne, jak i pozyskiwane w
ramach projektow, do ktérych sktadano liczne aplikacje. ,,Edukator” realizuje idee partnerstwa
lokalnego, bedac stymulatorem i realizatorem wspétpracy Il sektora z sektorami I i Il w realizacji zadan
publicznych, niedostatecznie wspieranych finansowo i instytucjonalnie ze Srodkéw publicznych.
Animujac wspotprace w sposdb niekonwencjonalny, nowatorski, wybiegajacy poza schematy,
Stowarzyszenie czesto ponosi koszty tych dziatan wytgcznie z wiasnych srodkéw statutowych, majac na
uwadze nade wszystko dobro odbiorcow dziatan organizacji . ,,Edukator” prowadzi alternatywng
edukacje przedszkolng w srodowiskach, dla ktorych ta forma edukacji byta niedostepna ze wzgledow
demograficznych i ekonomicznych. Nasza organizacja wspiera te srodowiska w procesie przekazywania
wartosci zwigzanych z rozwojem rodziny oraz prowadzi dziatalnos¢ edukacyjnag w zakresie praw i
wolnosci obywatelskich. Wszystkie dziatania Stowarzyszenia wpisujg sie w sfere zadan publicznych, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 1 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, szczegdlnie w
zakresie funkcjonowania zasady pomocniczosci, standardéw wspétpracy, ksztattowania
demokratycznego tadu spotecznego.

Nasze dziatania :

epromujg inicjatywy, sprzyjajace wyréwnywaniu szans rozwojowych srodowisk, zagrozonych
marginalizacjg spoteczno - ekonomiczng,

eswspierajg aktywnos$¢ samorzgdowg na rzecz rozwigzywania wspoélnych probleméw i zaspokajania
najpilniejszych potrzeb lokalnych srodowisk

eanimuja rozwoj lokalnego potencjatu obywatelskiego oraz tworzenie samodzielnych struktur NGO,
poprzez wspotprace z instytucjami panstwowymi, z samorzgdami lokalnymi

,Edukator" wspétdziata réwniez w rozwigzywaniu problemoéw edukacyjnych spotecznosci wiejskich z
organizacjami pozarzagdowymi krajowymi i zagranicznymi, m. in. z Fundacja Rozwoju Dzieci im. Jana.
Amosa Komenskiego, Federacjg Inicjatyw Oswiatowych w Warszawie, Fundacjg ,Elementarz" w
Katowicach, ,Civitas Georgica (Gruzja) itp. Od wielu lat jesteSmy partnerem spotecznym MEN

W roku sprawozdawczym 2016 (po |l semestrze roku szkolnego 2015/16 ) przyjelismy do prowadzenia
dwie szkoty, ( woj warminsko -mazurskie i lubelskie) przekazane nam przez j.s.t. na mocy art 5g Ustawy
0.5.0.

Z koricem roku szkolnego 2015/16 niestety musieli$my wygasi¢ z przyczyn demograficznych 3 mate
szkoty. Z dniem 01 wrzes$nia 2016, na wniosek rodzicéw i lokalnego Srodowiska zatozyliSmy w woj
lubelskim kolejng, matg szkole na miejsce zlikwidowanej przez j.s.t. ze wzgledéw ekonomicznych. Wg
stanu na dzien 01 wrzesnia 2016 Stowarzyszenie ,,Edukator" jest organem prowadzgcym63 jednostki
organizacyjne na ternie 30 gmin w czterech wojewddztwach Polski pétnocno-wschodniej t.j. w woj,
podlaskim , warminsko-mazurskim, mazowieckim oraz w woj lubelskim.

Zdecydowana wiekszos¢ jednostek funkcjonuje w sSrodowiskach wiejskich; prowadzimy : 40 szkoét
podstawowych z oddziatami przedszkolnymi , 9 przedszkoli, 17 Punktéw Przedszkolnych, 4 Zespoty
Wychowania Przedszkolnego, 2 ztobki, 1 Osrodek Rewalidacyjno Wychowawczy w tomzy, dziatajgcy na
bazie Przedszkolnego Osrodka Wsparcia i Rehabilitacji Dzieci Niepetnosprawnych. Na 40 prowadzonych
szkél podstawowych 28 to szkoty publiczne , pozostate 12 to szkoty niepublicznych z uprawnieniami
szkol publicznych.

Na tgczng ilos¢ 40 prowadzonych szkot samorzady przekazaty nam do prowadzenia na mocy Ustawy
0.5.0. 6 szkot, natomiast pozostate 34 szkoty utworzylismy na miejsce szkél zlikwidowanych przez j.s.t
ze wzgledéw ekonomicznych.

Wszystkie nasze dziatania sg realizowane z powodzeniem dzieki ogromnemu zaangazowaniu rodzicéw,
nauczycieli, lokalnych wtadz oraz wszystkich mieszkancow poszczegdlnych srodowisk. Znakomita
wiekszos$¢ cztonkdéw Stowarzyszenia wykonuje liczne prace dorazne na rzecz organizacji oraz
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prowadzonych placowek bez wynagrodzenia, w ramach wolontariatu.

Biezgce administrowanie organizacjg oraz prowadzonymi placéwkami zapewnia biuro Stowarzyszenia,
w ktorym pracuje 18 oséb( 16,5 etatow). Wiekszosé naszych pracownikéw legitymuje sie
wyksztatceniem wyzszym mgr oraz ukonczeniem licznych kurséw specjalistycznych i studiow
podyplomowych. Pracownicy posiadajg bardzo bogate doswiadczenie w pracy na rzecz rozwoju
wiejskich srodowisk, zdobyte m.in. w toku realizacji wielu projektéw, finansowanych zewnetrznie,
podejmujgcych dziatania na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych przeciwdziatania marginalizacji i
wykluczeniu spotecznemu w $Srodowiskach defaworyzowanych, stwarzania warunkéw dla réwnego
uczestnictwa kobiet i mezczyzn w dziataniach na rzecz lokalnego rozwoju. W roku 2016 realizowalismy
w 14 naszych szkotach nauczanie domowe dla 134 dzieci polskich, przebywajacych poza granicami,
umozliwiajgc im realizacje na odlegtos¢ obowigzku szkolnego w polskiej szkole . Uczniowie korzystajg z
bezptatnego wsparcia i programu na platformie edukacyjnej prowadzonej dla Polakow,
przebywajgcych poza granicami kraju, ktdrzy chcg zapewni¢ swoim dzieciom staty kontakt z polska
szkotg i edukacjg . Uczestniczac w projekcie kazdy chetny uczen, przy wsparciu rodzicéw, ma
mozliwos¢ realizacji podstawy programowej, obowiazujgcej w polskich szkotach. Nauka odbywa sie w
oparciu o scenariusze lekcyjne i repetytoria, zamieszczone na internetowej platformie. Dodatkowe
wsparcie stanowi baza réznorodnych, multimedialnych materiatéw edukacyjnych oraz cotygodniowe
lekcje on-line, prowadzone przez wykwalifikowang kadre pedagogiczng. Rodziny tych uczniow
mieszkajg w rdznych krajach Europy jak rdwniez na innych kontynentach . To wtasnie rodzice zadbali
o kontynuacje nauczania swoich dzieci w jezyku ojczystym w systemie internetowego nauczania
domowego on-line. Uczniowie przypisani sg do réznych szkét ,,Edukatora” wybieranych i
wskazywanych przez rodzicéw. Sg to najczesciej szkoty w tych rejonach Polski, z ktérych sami rodzice
pochodza. Bardzo waznym wydarzeniem w zyciu lokalnych spotecznosci naszych polskich szkdl sg
przyjazdy dzieci z zagranicy na obowigzkowe dla nich egzaminy klasyfikacyjne. Przy tej okazji sg w
szkotach organizowane rodzinne pikniki integracyjne , w ktérych uczestniczg catymi rodzinami niemal
wszyscy mieszkancy lokalnych srodowisk. Jest to najbardziej naturalna i skuteczna forma
podtrzymywania wiezi Polakdéw, przebywajgcych poza granicami, z rodzing, z polska szkota, z
lokalnym Srodowiskiem, z Ojczyzng.... Dziatania, zwigzane z nauczaniem dzieci naszych Rodakow,
rozproszonych po swiecie przynoszg korzysci wszystkim: im - bo majg kontakt z polska szkotg, nam-bo
pomagamy w utrzymaniu wiezi z krajem ojczystym , w zachowaniu polskosci . Obecnos¢ w malej,
wiejskiej polskiej szkole ucznidw, czasowo przebywajacych za granicg, realizujgcych nauczanie
domowe w formie on-line to wielka warto$¢ dodana dla wszystkich, zaréwno dla nas — Polakéw
mieszkajgcych w Ojczyznie jak i dla Nich — Polakéw oddalonych od kraju ojczystego , od Polski.

W roku 2016 pozyskaliémy fundusze zewnetrzne na nastepujace zadania :

1. z Podlaskiego Oddziatu PFRON ; kontynuacja Ill etapu projektu wieloletniego p.t.

., Wielospecjalistyczna, kompleksowa rehabilitacja drogg ku samodzielnosci dzieci niepetnosprawnych "
2. z Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego w ramach Programu ,,Maluch" na kontynuacje dziatan,
zainicjowanych w projekcie "Dziecko w grupie ztobkowej w tomzy- rodzic wraca do pracy"

3.z Rady Europy na projekt miedzynarodowy Democracy Action: ,,Wsparcie demokracji 2016 z
udziatem organizacji pozarzagdowych z 5 panstw : Grecja, Rumunia, Czrnogdra, Wegry, Polska

4.z MSZ na realizacje projektu: ,,Wsparcie zmian na rzecz zwiekszenia dostepu i jakosci edukacji
przedszkolnej w Gruzji" , ktdrego Celem byto:

a) wsparcie grup defaworyzowanych na obszarach wiejskich Gruzji poprzez poprawe dostepu dzieci w
wieku 3-6 lat do wysokiej jakosci edukacji przedszkolne;j.

b) Usprawnienie mechanizmu wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci w regionach wiejskich poprzez
wzrost zdolnosci instytucjonalnych i poprawe zarzgdzania edukacjg przedszkolng przez samorzady
lokalne z wigczeniem rodzicéw i Srodowisk lokalnych.

Wg stanu na dzien 31 grudnia 2016 r Stowarzyszenie Edukator w tomzy skupiato 879 cztonkow,
dziatajgcych w 39 kotach terenowych, zlokalizowanych przy wiejskich szkotach podstawowych i
przedszkolach , prowadzonych przez naszg organizacje W roku sprawozdawczym 2016 Zarzad
Stowarzyszenia ,,Edukator” odbyt 39 posiedzenn Podjeto facznie 35 uchwat , regulujacych biezace
funkcjonowanie stowarzyszenia i prowadzonych jednostek organizacyjnych.

Zgodnie z wymogami statutowymi wszystkie kluczowe dla stowarzyszenia i prowadzonych jednostek
zagadnienia konsultowaliémy z Radg Dyrektoréw . Konsultacje przeprowadziliSmy zaréwno w formie
spotkan stacjonarnych jak i w formie elektronicznej.Wszystkie realizowane konsultacje sg na biezgco
dokumentowane przez przewodniczacg i sekretarza Rady.
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€ najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

e e et = [ I Kkilka gmin

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) E

powiat

[£] kilka powiatéw

2] Kilka wojewodztw

B caly kraj

€ poza granicamikraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

11600

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: MPiPS
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Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i
wychowanie

Prowadzenie i obstuga
finansowo -kadrowa 63
jednostek edukacyjnych
na terenie pieciu
wojewddztw, w tym 40
szkoét wiejskich z
oddziatami
przedszkolnymi, z czego
28 to szkoty publiczne 12
szkét niepublicznych z
uprawnieniami szkot
publicznych. W
prowadzonych szkotach
podstawowych
realizowana jest edukacja
na poziomie
podstawowym,
zapewniajgca uczniom
zdobycie umiejetnosci w
zakresie czytania, pisania i
liczenia oraz
podstawowych
umiejetnosci i wiedzy w
zakresie obowigzujacych
przedmiotow.
Realizowane sg podstawy
programowe wszystkich
przedmiotow, okreslone w
u. 0s.0.0gromna troska i
wielospecjalistycznym
wsparciem otaczamy
dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,
spetniajgc w tym zakresie
wszystkie wymagania,
okreslone Ustawa
Zatrudniona kadra
pedagogiczna oraz
angazowani na umowy
cywilno-prawne specjalisci
spetniajg wszystkie
okreslone w ustawie
wymogi , dotyczace
kwalifikacji.

85.207

Druk: MPiPS




dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalnos¢
fizjoterapeutyczna,
wielospecjalistyczne
wsparcie rozwoju dzieci o
specjalnych potrzebach
edukacyjnych,
realizowane w
Przedszkolnym Osrodku
Wsparcia i Rehabilitacji
dzieci Niepetnosprawnych
oraz w Osrodku
Rewalidacyjno-
Wychowawczym W
Osrodku rownolegle z
zajeciami edukacyjno—
opiekunczymi,
realizowane s3
profesjonalne zajecia
rehabilitacyjne oraz
specjalistyczne terapie
prowadzone przez
wykwalifikowanych
specjalistéw. Formy
udzielonego wsparcia:
fizjoterapia, terapia
zajeciowa , logoterapia
,zajecia w Sali
Doéwiadczania Swiata
,zajecia relaksacyjne w
grocie solno- jodowe;j
,integracja sensoryczna

86.90 A

dziatalno$é na rzecz dzieci i
mitodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i
miodziezy

Wychowanie przedszkolne
- formy publiczne i
niepubliczne -realizowane
w przedszkolach oraz w
wiejskich punktach i
zespotach, wychowania
przedszkolnego
funkcjonujacych przy
prowadzonych szkotach
podstawowych . W roku
sprawozdawczym
prowadzilismy w
srodowiskach wiejskich 27
innych form wychowania
przedszkolnego. Opieka i
edukacja obejmujemy
dzieci w wieku od 2,5 lat
do 5 lat. Celem jest
wspieranie rozwoju
kazdego dziecka i
przygotowanie do
rozpoczecia nauki w
szkole podstawowe;.
Ostatni rok edukacji
przedszkolnej (dla dzieci w
wieku 6 lat) jest
obowigzkowy;
realizowany jest w
oddziatach
przedszkolnych,
funkcjonujgcych we
wszystkich 40 szkotach
podstawowych, dla
ktérych stowarzyszenie
jest organem

prowadzgcym.

85.107
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

% Tak
' Nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Druk: MPiPS
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dziatalnosc¢ na rzecz dzieci
i mtodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i
mtodziezy

Dziatalnos¢ ztobkoéw,
pozostata opieka
dzienna nad dzieémi, w
tym szczegdlnie nad
niepetnosprawnymi
Prowadzimy dwa
ztobki, zorganizowane
zgodnie z art.8 ust.3
ustawy z dnia 4 lutego
2011r. o opiece nad
dzieémi w wieku do lat
3. Ztobki s3
zlokalizowane przy
prowadzonych przez
stowarzyszenie
przedszkolach
niepublicznych w
tomzy, w
pomieszczeniach
spetniajgcych wszystkie
wymogi sanitarne i
przeciwpozarowe.
Placéwki w roku 2014
zostaty wpisane do
rejestru, prowadzonego
przez prezydenta
miasta. Ztobki
dysponujg 48 miejscami
i realizujg zadania
okreslone w art.10
ustawy t.j.
1.zapewnianie dziecku
opieki w warunkach
bytowych zblizonych do
warunkow domowych;
2.zagwarantowanie
wtasciwej opieki
pielegnacyjnej oraz
edukacyjnej, przez
prowadzenie zajeé
zabawowych z
elementami edukacji, z
uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb
dziecka; 3.prowadzenie
zajec opiekunczo-
wychowawczych i
edukacyjnych,
uwzgledniajgcych
indywidualny rozwdj
psychomotoryczny
kazdego dziecka,
Ponadto dzieci
uczeszczajace do
naszych ztobkéw moga
(w razie potrzeby)
korzystac z
wielospecjalistycznego
wsparcia rozwoju,
realizowanego przez
specjalistow

889117

Druk: MPiPS
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dziatalnosc¢ na rzecz dzieci
i mtodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i
mtodziezy

Wychowanie 85.107
przedszkolne -formy
niepubliczne- jest
realizowane w dwu
miejskich przedszkolach
w tym jedno jest
integracyjne-, dla
ktérych stowarzyszenie
jest organem
prowadzacym. Opiekg i
edukacjg obejmujemy
dzieci w wieku od 2,5 |
do 5 lat. Celem jest
wspieranie
wszechstronnego
rozwoju kazdego
dziecka i przygotowanie
go do rozpoczecia nauki
szkolnej. Wszystkie
dzieci uczeszczajgce do
naszych przedszkoli
mog3g (w razie
potrzeby) korzystac z
wielospecjalistycznego
wsparcia rozwoju,
dostosowanego do
indywidualnych potrzeb
kazdego dziecka, w tym
réwniez ze
specjalistycznego
sprzetu i wyposazenia
Przedszkolnego
Osrodka Wsparcia i
Rehabilitacji ,
dostosowanego do
potrzeb dzieci w wieku
przedszkolnym

5. Informacja dotyczgca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: MPiPS
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11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogdtem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

22 087 872,84 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

19938 019,73 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1011 933,49 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) Przychody finansowe

1 681,00 zt

e) Pozostate przychody

1136 238,62 zt

2. Informacja o zrédtach przychodow organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

49 697,15 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

22028 176,69 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

85 429,08 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

20464 950,84 zt

c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1375 348,81 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

102 447,96 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogotem: 9 999,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 7 649,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 2 350,00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 37913 20 21

roku sprawozdawczego ’

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w 41513,00 24

okresie sprawozdawczym ogdétem

Druk: MPiPS
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3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|uzupetnienie wyposazenia Przedszkolnego Osrodka Wsparcia i Rehabilitacji Dzieci 2 900,00 zt
Niepetnosprawnych w srodki dydaktyczne , dostosowane do indywidualnych potrzeb dzieci
niepetnosprawnych

2|Pomoc finansowa dzieciom niepetnosprawnym; refundacja kosztéw zakupu lekéw, badan 23 935,04 zt
specjalistycznych, rehabilitacji, zakupy sprzetu specjalistycznego, pomoc rzeczowa dla rodziny z
dzieckiem niepetnosprawnym w ramach akcji Szlachetna paczka

3|dofinansowanie zakupu samochodu przeznaczonego do transportu dzieci niepetnosprawnych ; 44 601,23 zt

raty leasing

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkéw
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[

statutowa dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

71436,27

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 22 090 179,23 zt 71 436,27 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 20191 859,70 zt 71436,27 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1011933,49 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1 836,73 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 884 549,31 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0,00 2t

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -253 839,97 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosSci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0,00 zt
W z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od towardw i ustug 0,00 zt
[~ zopfaty skarbowej 0,00 zt

Druk: MPiPS
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¥ zoptat sagdowych 0,00 zt

[ zinnych zwolnier, jakich: 0,00 zt

[~ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdzn. zm.)

" Tak

[ wiasnosé
i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
. - . " [ dzierzawa

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

[ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 682 0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty )
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 525,0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 72,0 0s6b

2. Cztonkowie

(¥ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ) Nie

879,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0,00 oséb prawnych

Druk: MPiPS 14




3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

'y
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to ' Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 208,00 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

186,00 oso6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 22,00 os6b
Druk: MPiPS 15




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 7,00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5 00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego ’
tym:

b) inne osoby 2,00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 8,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 6.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego ’
tym:

b) inne osoby 2,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 14 415 805,95 zt

a) z tytutu umow o prace

13 468 553,53 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

9297 212,02 zt

- nagrody 222 186,08 zt

- premie 2 400,00 zt

- inne $wiadczenia 3946 755,43 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 947 252,42 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 14 415 805,95 zt

pozytku publicznego

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

2915 961,04 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

11 499 844,91 z|

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarcza organizacji

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 11 839,62 z|
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

1201 317,16 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

12 754,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1581 580,51 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole) ksiegowej
iegowej

Cztonkowie organu zarzadzajgcego nie pobierali
wynagrodzen z tytutu petnienia swoich funkcji.
Wynagrodzenia dotyczyty realizacji zadan dodatkowych np
koordynowanie realizacjg projektu, obowigzki gtéwnej

VL. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

=

rehabilitacja i wsparcie
rozwoju dzieci
niepetnosprawnych

tagodzenie skutkdw PFRON
niepetnosprawnosci

491 388,00 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien

publicznych

(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamowier publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie

przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

&+ Tak
" Mie
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2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu Kwota

1|Postepowanie o udzielenie zamdwienia w trybie

zapytania ofertowego ;Remont instalacji C.O.(wymiana
zaworow grzejnikowych na zawory z glowicami
termostatycznymi).

Niepubliczne Przedszkole ,, Wesote Stoneczko” ul. Spotdzielcza
74 w tomzy

Urzad Miejski w tomzy dotacja 7 792,72 zt
podmiotowa,

2|Postepowanie o udzielenie zamdwienia w trybie zapytania
ofertowego ; Remont instalacji C.0.(wymiana zaworow
grzejnikowych na zawory z gtowicami termostatycznymi).
Niepubliczne Integracyjne Przedszkole ,Maty Artysta” ul.
Wojska Polskiego 29A w tomzy

Urzad Miejski w tomzy dotacja 18 703,20 zt
podmiotowa,

3|Postepowanie o udzielenie zamdwienia w trybie zapytania
ofertowego; Wymiana stolarki okiennej Szkota Podstawowa w
Tymiankach Buciach 18,

Urzad Gminy Boguty Pianki dotacja 49 938,00 zt
podmiotowa

ofertowego; Audyt zewnetrzny; badanie sprawozdania
finansowego stowarzyszenia za rok 2015

4|Postepowanie o udzielenie zamdéwienia w trybie zapytania Urzad Gminy Boguty Pianki, dotacja 43 096,00 zt
ofertowego; Wymiana stolarki okiennej Szkota Podstawowa podmiotowa
Biate Szczepanowice 10,

5|Postepowanie o udzielenie zamdwienia w trybie zapytania PFRON 2 980,00 zt
ofertowego; Audyt zewnetrzny projektu
,,Wielospecjalistyczna, kompleksowa rehabilitacja drogg ku
samodzielnosci dzieci niepetnosprawnych "

6|Postepowanie o udzielenie zamdwienia w trybie zapytania Fundusze statutowe Stowarzyszenia 4 700,00 zt

X. Informacje uzupetniajgce

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp

Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Podlaski Urzgd Wojewddzki 2
2|Panstwowa Inspekcja Pracy, Okregowy Inspektorat Pracy  w Biatymstoku o/tomza 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub 3

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania £ Nie

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Kontrole zrealizowane przez upowaznionych przez Wojewode Podlaskiego pracownikow dotyczyty:

- prawidlowo$ci wykorzystania dotacji na zadania, zrealizowane w ramach Programu Maluch

- prawidlowosci wydatkowania srodkow finansowych, pochodzacych z 1% podatku dochodowego od os6b

fizycznych oraz spetnianie wymogoéw
i obowigzkdéw okreslonych dla opp w Ustawie , w okresie od 01 stycznia 2015 do dnia kontroli t.j. do 29 .XI. 2016;

2. Kontroler PIP badat przestrzeganie przepisow prawa pracy; zadnych zalecen nie wydano
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Stanistawa Barbara Kuczatek ,
Mikotaj Jednacz,
Elzbieta Wdziekonska
tomza, 2017.06.28
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